
Kaarinan
Judoseura ry



Tarina
Perustettu maaliskuussa 2022
Perustajajäseninä  6 naisjudokaa
Toiminta alkoi  syyskuussa 2022
Ensimmäisenä syksynä 4 eri ryhmää
Seuran ensimmäiset peruskurssin juniorit olivat nimeltään
Onni ja Toivo



Brändin rakentaminen

Muistiinpanoja  vuodelta 2019
yhteisöllisyys, yhdenvertaisuus,oikeudenmukaisuus, suunnitelmallisuus,
läpinäkyvyys, hyvä johtaminen- > toimiva
organisaatio,todenmukaisuus,perhekeskeisyys,ilo,ystävällisyys,keskustelemi-
nen,kehittäminen,arviointi

 



Brändin rakentaminen

arvojen määritys ja mitä ne tarkoittavat
jokapäiväisessä työssä tatamilla
mission ja vision määritteleminen
palvelupolun kuvaus
palvelupolulla kohtaamispisteitden kartoitus
toiminnan rakentaminen  asiakaspalautteen
mukaan
tutustuminen Tähtiseura vaatimuksiin ja niiden
hyödyntäminen seuran kehittämisessä



Seuran arvot



Visio

Visiomme on olla Varsinais-
Suomen valovoimaisin seura

Missio

Tuottaa laadukasta liikunta-ja
urheilupalvelua eri-ikäisille ja

eritaustaisille liikkujille.



Logon suunnittelussa oli mukana  ammattilainen
Pidettiin työpaja, jossa käytiin läpi seuran arvoja ,
visiota ja missiota
Logo kuvaa judon mustaa vyötä ,virtaavaa liikettä,
joustavuutta ja seuran mottoa.

Lempeästi vahva
Seuran motto kuvaa seuran yhteisöllisyyttä ja
sitkeyttä tehdä asioita pitkäjänteisesti, sekä
kasvattamista kurilla ja rakkaudella

Logo



Strategia



Uuden harrastajan
kohtaamispisteet

+ + = www.kaarinanjudoseura.fi

+ + = ensivaikutelma

+ + + = Seuratoiminnan sujuvuus ja
harrastajan tarpeisiin vastaaminen



Seuran  jäsenen ja seuran
välinen strateginen

kumppanuus

yhteinen suunta
luottamus ja avoimuus
molemmin puolinen investointi - yhteisen
hyvän periaate
yhteinen oppiminen
jaettu vastuu tuloksista->  ylä ja alamäet
yhdessä
pitkäjänteisyys ja yhteensopivuus

Yhteinen kyky luoda arvoa





Seura 2026

Seurassa  syksyllä 2026  lajeina judo ja  BJJ
Valmentajia 17 + muutama junnu apukoutsina
erilaisia ryhmiä yhteensä judossa noin 10 ja BJJ :ssa 2 (jatko-ja peuskurssi)
2025- 2026  lisenssiurheilijoita oli hiukan päälle 140, lisäksi kävi perhejudon
aikuiset, oheisharjoittelijoita ja muita ryhmiä. Käytännössä tatamille pyöri
kevään aikana 170- 180 harrastajaa
Tähtiseura- tunnus talvella 2026 lapset ja nuoret sekä aikuiset.



Kahden lajin yhteistyö



1. vuosi 2022-2023

Opeteltiin seuratoimintaa ja Suomisporttia
Lisenssejä noin 80 kpl
kevätpuolella lisättiin uusi perhejudoryhmä

2.vuosi  2023-2024
Alkoi lasten peruskurssi
Lisenssejä noin 100 pl



3. vuosi 2024-2025
Muksujudo lisättiin valikoimaan
pienten lasten peruskurssi
aikuisten peruskurssi
Lisenssejä noin 130 
10- 11vuotiaita lopetti harmittavan paljon

4.vuosi 2025- 2026
Otettiin BJJ mukaan lajivalikoimaan syksyllä 2025
Lisenssejä yli 140
Tähtiseura- prosessi
Vuoden Judoseura 2025



JäsenhankintaJäsenhankintaJäsenhankinta   Jäsenhankinta 
kokeilukerrat
lehtijutut
puskaradio
koulujudo
flyerit
tapahtumiin osallistuminen
henkilökohtainen kontaktointi
tatamille palaajat



aktiivinen osallistuminen aluetoimintaan
tiedon ja kokemuksen jakaminen eri seurojen
kesken 
yhteistyö yli lajirajojen
suunnitelmallisuus
laadunhallinta
yhteisöllisyyden rakentaminen
“ulkoasu”



Haasteet



Tavoitteet
tila- asian ratkaiseminen
ylläpitää ja resurssien mukaan
lisätä jäsenmäärää
palkattu työntekijä pyörittämään
seuran arkea
yhteistyökumppanuudet
urheilullinen menestys
ylläpitää laatua ja  kouluttaa
valmentajia
pysyä “ meidän seurana”
kehittää ja vahvistaa brändiä



Syksyn tapahtumia

Kaarina Judo Open 3.10.2026
leiripäivä 4.10.2026  aikuiset 2
treeniä,lapset 1 treeni
Vetäjänä Saku Tanayama



Vuoden Judoseura 2025

Kiitos!
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