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Meidan urheilu

* Tavoitteena vauhdittaa ihmislahtoista
valmennuskulttuuria / ohjauskulttuuria

* Toteutetaan vuorovaikutusprosessina
urheiluyhteison kanssa

* Kaynnistymassa toimenpidevaihe
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Seuraa

Twitter ja instagram @meidanurheilu
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& V » Pelin henki —podcast 18.4 alkaen
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URHEILU

Meidan urheilu -bolgi

https://www.suomenvalmentajat.fi/meidan-
urheilu/blogi/
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Meidéan urheilu -kehitysprosessi

Maarittelyvaihe

Meidan
urheilu
kehitysprosessin
1. rahoitus-
paatos

' 10/2021

Tilaisuudet o
Urheilija-
haastattelut

Urheilija-
kyselyt
Osallistuneita
ihmisia
Sparratut
hankkeet

Prosessiin osallistamiset
aloitetaan, mukana
mm. valmentajia ja muita
urheilutoimijoita.

Hanke-
vastaava
aloittaa

Meidan
urheilun
Kick Off i

' 4/2022

 2/2022

OKM
hankkeiden
sparraus

Prosessiin
osallistuneiden
vastausten
analysointi
alkaa.

 8/2022

5/2022

Osallistamiset jatkuu.

Kisitellyt teemat

» Hyva valmennus

- Menestys

« Urheilijalahtdinen valmentaminen
« Suomalainen urheilukulttuuri

Urheilijoiden
osallistamiset
starttaa

Méarittely-
vaiheen
webinaari i
1512.2022 PARLIA

' 11/2022

Kohti toimenpiteita ja niiden
jatkuvuuden varmistamista

Ensimmaisen
hankekauden

| 42/2022



Maarittelyvaiheen nostoja

-valmentajilta
-valmennusosaamisen kehittajilta
-urheilun johtotehtavissa olevilta




Urheilukulttuurin vahvuuksia
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Yhteistyo & Ammattimaisuus Urheilu kuuluu

vhteisollisyys kaikille
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Urheilukulttuurin kehittamiskohtia
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Valmentaja- Vastuullisuus Osaaminen
keskeisyys
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13 — 19 —vuotiaiden
urheilijoiden/harrastajien kyselysta
nostoja (n1285)
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Millaista on hyva valmennus/ohjaus?

Harraste
sarja

e Kehittavaa e Kehittavaa e Kehittavaa
e Kannustavaa e Kannustavaa e Kannustavaa



Mita toivoisin valmentajani/ohjaajani toiminnassa
korostuvan?

Harraste
sarja

e Kuuntelu * Yhteistyo * Yhteistyo
e * Yksilolli * Yksilollisyyd
+ Yhteistyo Yk5|lo-!l|syyo.len Si o" |S}/y .en
ymmartaminen ymmartaminen

* Vuorovaikutus e Kuuntelu e \Vuorovaikutus



URHEILIJOIDEN/HARRASTAIJIEN

OSALLISTAMINEN
cpes . “Everything we hear is an opinion,
Kun urheil J at/h alra StaJ at not a fact. Everything we see is
otetaan mukaan a perspective, not the truth.”
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paatoksentekoon, on
mahdollista luoda oikeasti
urheilijoiden/harrastajien Fa

nakoista toimintaa %




Korkea psykologinen Mukava
turvallisuus ymparisto

Valinpitamaton Ahdistava

Matala psykologinen N
i g ymparisto ymparisto

turvallisuus

Matala Korkea
vaatimustaso vaatimustaso

Edmondson, Amy C. The Fearless Organization. John Wiley & Sons, 2018



Milla teoilla te edistatte Meidan urheilua?

- Lajiliittona?
- Yksittaisena
valmentajana/ohjaajana/opettajana/
toimijana?




Mita mina lupaan omassa roolissani tehda?

Menti.com
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